
附件5
2021年玉州区从原身份为代课人员中公开招聘小学教师说明

一、招聘计划

2021年玉州区从原身份为县（区）代课人员中公开招聘小学教师2名。

二、招聘范围及对象

须同时符合下列三个条件：

（一）备案条件：玉州区教育局备案的原身份为代课教师人员，且辞退时的任教学校为现在玉州区管辖的学校。

（二）户籍条件：玉州区户籍（不含福绵区；不含2009年12月31日后，户籍从玉州区迁移到玉东区管辖范围的，或者从玉东区管辖范围迁移到玉州区的。）

（三）年龄条件：未达国家法定退休年龄,男性年龄60周岁以下(1961年11月1日后出生);女性55周岁以下(1966年11月1日后出生)。

三、报考条件

（一）遵纪守法，具有良好的思想政治品德与职业道德；

（二）具有正常履行岗位职责的身体条件；

（三）具有履行岗位职责所需的工作能力；

（四）具有《教师法》规定的合格学历，即应当具备中等师范学校毕业及以上学历；

（五）符合招聘岗位所要求的岗位资格条件、人数。

四、现场资格审查

1.现场资格审查时间和地点

现场集中资格审查时间：2021年4月2日（上午8:30—11:30，下午15:00—17:30）。

报名地点：玉林市三中大门口,地址：玉林市人民中路55号。

如因特殊情况不能在规定时间到现场送审材料的，须在2021年4月6日-2021年4月9日、4月12日上午前（上午8:30—11:30，下午15:00—17:30）到玉州区教育局人事股办理，地址：玉州路1号，玉州区政府大院会议中心四楼。

2.现场资格审查须提交的材料

（1）《2021年玉州区从原身份为县（区）代课人员中公开招聘教师资格审查登记表》（详见附件1，登记表自行网上下载，并按要求填写）。

（2）计生证明（需要有村（社区）、镇（街道）计生站、卫健局三个部门盖有的公章）。

（3）户口簿及有效身份证（第二代）；

（4）学历证书、教师资格证；

（5）玉州区教育局出具的证明（由现场教育局人员开具）、加分有效证件、学校开具的的学历证明（今年还未取得学历证的人员提供）进行照顾加分现场审核；

（6）本人当年1寸正面免冠彩色白底证件照片以上材料交证明原件，证件（文件）原件及复印件1份。

五、照顾加分
1.思想政治素质加分

思想政治素质加分由原任教学校提供证明材料，符合以下条件之一者加分或不给分：

①不遵守教师职业道德者不给分。

②思想政治表现好，遵守教师职业道德，无违法违纪行为给1分。

③思想政治表现好，遵守教师职业道德，获得各级党委、政府除教育教学以外一项的荣誉或领取独生子女证或农村双女户证明的给1.5分。

④思想政治表现好，遵守教师职业道德。获得各级党委、政府除教育教学以外一项的荣誉同时领取独生子女证的给2分；或思想政治表现好，遵守教师职业道德，同时获得“见义勇为”奖励者给2分。

以上各条件均由代课教师原任教学校出具证明材料并由报考者提供相关的证件，供玉州区公开招聘教师领导小组审定给分。

注：出具的独生子女证须卫健局认证，没认证的不予以加分。

2.教育教学水平加分

（1）荣誉分

①综合荣誉分:对获得县（市、区）（含县、市、区）以上党委、政府或教育行政部门（含二层机构）及教育行政部门与其他相关部门联合表彰的优秀教师、优秀班主任、先进教育工作者、先进德育工作者、“两基”先进工作者给予加分：获得县级表彰的每次加0.5分；获得市级表彰的每次加1分；获得自治区级以上表彰的每次加1.5分。

②单项荣誉分:对获得县（市、区）以上（含县、市、区）教育行政部门（含二层机构）及教育行政部门与其他相关部门联合表彰的均给予加分。如优秀少先队辅导员、优秀青少年科技辅导员、教育科研先进工作者、体卫艺先进工作者、勤工俭学先进工作者以及县级以上（含县级）教研室（教科所）组织的讲课比赛获奖者：县级表彰或获奖的每次加0.3分；市级表彰或获奖的加每次0.6分，自治区级以上表彰或获奖的每次加0.9分。

以上各级获奖荣誉分，同一个年度同类奖项，只计算级别或得分最高的一次，不同年度的，可累计（每年一次）。

（2）国家承认的国民教育学历加分（党校系列的学历除外）：大专学历加2分，本科学历加4分，同时获得学士学位者多加0.5分。

（3）专业技术职务加分：获得中级职称（小学高级教师、中学一级教师）的加5分，获得助理级职称（小学一级教师、中学二级教师）的加3分。

注：获奖证书必须是在原代课期间内取得，学历（今年取得的学历除外）和专业技术职务的取得截止到2021年4月1日。

3.教龄加分

工作满一年1分，不足一年部分不计分，每增加满一年递增1.5分，具体分值如下：
1年→1分         11年→16.0分       21年→31.0分
2年→2.5分       12年→17.5分       22年→32.5分
3年→4.0分       13年→19.0分       23年→34.0分
4年→5.5分       14年→20.5分       24年→35.5分
5年→7.0分       15年→22.0分       25年→37.0分
6年→8.5分       16年→23.5分       26年→38.5分
7年→10.0分      17年→25.0分       27年→40.0分
8年→11.5分      18年→26.5分       28年→41.5分
9年→13.0分      19年→28.0分       29年→43.0分
10年→14.5分     20年→29.5分       30年→44.分 ……

以上三大项加分材料（今年取得的学历除外），须在现场资格审查时报送玉州区教育局人事股。今年取得的学历须于2021年7月31日前报送玉州区教育局人事股，迟交或漏交的，逾期不送审加分材料，不再给予加分，责任自负。

报考人员加分情况于2021年8月2日-2021年8月6日在玉林市三中门口公告栏进行为期5天的公示，对加分有异议的须于2021年8月6日前向玉州区教育局人事股书面提出，由区教育局组织相关人员共同核实。逾期不提出的，不再给予办理。

六、成绩同分处理办法

笔试总成绩+照顾加分总成绩相同的，按以下顺序优先确定为拟聘用人选：1.笔试总成绩高者；2.《职业能力倾向测验》科目成绩高者；3.学历（学位）高者；4.职称高者；5.教龄长者；6.所获荣誉加分高者优先；7.以上均相同的，领取有独生子女证或农村双女户者优先。

七、选岗

对经考试、考察、体检合格和公示无异议的考生，按总成绩从高分到低分的顺序依次自主选择具体岗位，岗位一经选定，不得更改。选岗时间及地点另行通知。

选岗时，如总成绩相同的，按成绩同分处理办法顺序优先选岗。

八、本说明由玉州区教育局负责解释，负责股室及电话：玉州区教育局人事股，2809060。
附件一

2021年玉州区从原身份为县（区）代课人员中

公开招聘教师资格审查登记表

编号：                                    填表时间: 2021年   月    日

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	照

片

	报考单位
	
	报考岗位
	
	户籍
	
	

	参加工作时间
	
	身份证号码
	
	

	学   历
	
	毕业学校
	
	

	专   业
	
	毕业时间
	
	

	原工作学校
	
	职称
	

	通讯地址
	
	联系电话
	

	招考部门审核意见
	审核人签名：                  年   月   日
复审人签名：

	报考人员提供证明或证件，由工作人员按文件规定应获得加分的，在相应的项目内打“√”，加分计入笔试成绩。 
	①不遵守教师职业道德者不给分。②思想政治表现好，遵守教师职业道德，无违法违纪行为给1分。③思想政治表现好，遵守教师职业道德，获得各级党委、政府除教育教学以外一项的荣誉或领取独生子女证或农村双女户证明的给1.5分。④思想政治表现好，遵守教师职业道德。获得各级党委、政府除教育教学以外一项的荣誉同时领取独生子女证的给2分；或思想政治表现好，遵守教师职业道德，同时获得“见义勇为”奖励者给2分。（注：获奖证书必须是在原代课期间内取得。出具的独生子女证需卫计局认证，不认证的不予以加分。）

	思想政治素质分

	
	
	

	
	①综合荣誉分:对获得县（市、区）（含县、市、区）以上党委、政府或教育行政部门（含二层机构）及教育行政部门与其他相关部门联合表彰的优秀教师、优秀班主任、先进教育工作者、先进德育工作者、“两基”先进工作者给予加分：获得县级表彰的每次加0.5分；获得市级表彰的每次加1分；获得自治区级以上表彰的每次加1.5分。

②单项荣誉分:对获得县（市、区）以上（含县、市、区）教育行政部门（含二层机构）及教育行政部门与其他相关部门联合表彰的均给予加分。如优秀少先队辅导员、优秀青少年科技辅导员、教育科研先进工作者、体卫艺先进工作者、勤工俭学先进工作者以及县级以上（含县级）教研室（教科所）组织的讲课比赛获奖者：县级表彰或获奖的每次加0.3分；市级表彰或获奖的每次加0.6分，自治区级以上表彰或获奖的每次加0.9分。

    以上各级获奖荣誉分，同一个年度同类奖项，只计算级别或得分最高的一次，不同年度的，可累计（每年一次）。(注：获奖证书必须是在原代课期间内取得。)
	荣誉分

	
	
	 

	
	国家承认的国民教育学历加分（党校系列的学历除外）：大专毕业加2分，本科毕业加4分，同时获得学士学位者多加0.5分。
	学历分

	
	
	

	
	工作满一年1分，不足一年部分不计分，每增加满一年递增1.5分，具体分值如下：

1年→1分           11年→16.0分      21年→31.0分

2年→2.5分      12年→17.5分      22年→32.5分

3年→4.0分      13年→19.0分      23年→34.0分

4年→5.5分      14年→20.5分      24年→35.5分

5年→7.0分      15年→22.0分      25年→37.0分
6年→8.5分      16年→23.5分      26年→38.5分

7年→10.0分      17年→25.0分      27年→40.0分

8年→11.5分      18年→26.5分      28年→41.5分

9年→13.0分      19年→28.0分      29年→43.0分

10年→14.5分      20年→29.5分      30年→44.5分 ……
	教龄分

	
	
	

	
	   获得中级职称（小学高级教师、中学一级教师）的加5分，获得助理级职称（小学一级教师、中学二级教师）的加3分。
	职称分

	
	
	

	注：以上照顾加分请提供有关原件审查，同时提供复印件1份。
	总加分
	   拾   点   分（     ）

	加分审查 意见
	初审人签名：
	复审人签名：

	备   注
	
	本人签名：


